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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
pn. ,,Gmina Bledzew wspiera aktywizacje spoteczng mieszkancow”

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Programu Regionalnego
Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027
nr wniosku o dofinansowanie: FELB.06.14-12.00-0003/26

§1

Postanowienia ogdlne

Projekt jest realizowany na terenie Gminy Bledzew od 1 pazdziernika 2026 r. do 30 listopada
2027r., zgodnie z zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie.

Celem gtéwnym projektu jest poprawa sytuacji spotecznej u co najmniej 38 oséb, w tym 26 kobiet
i 12 mezczyzn, tj. co najmniej 75% sposrdd 50 Uczestnikdw Projektu (34 kobiet i 16 mezczyzn),
zamieszkujgcych w rozumieniu Kodeksu cywilnego na terenie Gminy Bledzew, zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, znajdujgcych sie w sytuacji powodujgcej ubdstwo oraz
uniemozliwiajacej lub ograniczajacej uczestnictwo w zyciu spotecznym, rodzinnym i zawodowym.
W grupie docelowej znajdzie sie co najmniej 25 oséb biernych zawodowo, co najmniej 5 0séb z
niepetnosprawnosciami (3 kobiety i 2 mezczyzn) oraz co najmniej 2 osoby w kryzysie bezdomnosci,
dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan lub zagrozone bezdomnoscig (1 kobieta i 1
mezczyzna).

Informacje dotyczace projektu znajdujg sie na stronie internetowej: www.bledzew.pl

§2
Stownik pojec

Wyjasnienie poje¢ uzytych w niniejszym Regulaminie:

1. Beneficjent — Gmina Bledzew, ul. Tadeusza Kosciuszki 16, 66-350 Bledzew.

2. Realizator — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bledzewie, ul. Tadeusza Ko$ciuszki 16,
66-350 Bledzew. Partner Projektu — Fundacja Dziataj Aktywnie.

3. Osoba bierna zawodowo (OB) — osoba, ktéra w chwili przystapienia do Projektu nie jest
osobg pracujaca ani bezrobotng w rozumieniu witasciwych wytycznych dotyczacych
monitorowania postepu rzeczowego. Wsparcie dla oséb biernych zawodowo w Projekcie
jest kierowane do oséb z niepetnosprawno$ciami, oséb chorych oraz oséb petnigcych role
opiekuncze i jest poprzedzone identyfikacja powoddéw biernosci zawodowe;j.

4. Osoba bezrobotna — osoba posiadajgca status osoby bezrobotnej zgodnie z ustawg z dnia 20
marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U. z 2025 r. poz. 620, z pézn. zm.),
potwierdzony aktualnym zaswiadczeniem wtasciwego powiatowego urzedu pracy.

5. Osoba lub rodzina zagrozona ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym (OWS) — osoba lub
rodzina nalezaca do co najmniej jednej z grup docelowych okre$lonych w zatwierdzonym
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whniosku o dofinansowanie, w szczegdlnosci osoba lub rodzina korzystajaca ze swiadczen
pomocy spotecznej albo kwalifikujgca sie do objecia takim wsparciem i spetniajgca co
najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz.U. z 2024 r. poz. 1283, z p6in. zm.), w szczegdlnosci z powodu:

- ubéstwa,

- bezdomnosci,

- bezrobocia,

- niepetnosprawnosci,

- dtugotrwatej lub ciezkiej choroby,

- przemocy w rodzinie,

- potrzeby ochrony macierzyinstwa lub wielodzietnosci,

- bezradnosci w prowadzeniu gospodarstwa domowego (szczegdlnie w rodzinach niepetnych i
wielodzietnych),

- uzaleznien (alkoholizm, narkomania),

- trudnosci w adaptacji po opuszczeniu placéwki opiekuiczo-wychowaweczej, zaktadu karnego,
itp.,

- lub innych zdarzen losowych i kryzysowych.

Do grup docelowych nalezg réwniez, zgodnie z zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie,
m.in. osoby bierne zawodowo, osoby z niepetnosprawnosciami, opiekunowie o0sdéb
potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, osoby potrzebujgce takiego
wsparcia, osoby opuszczajgce placéwki opieki instytucjonalnej, osoby zwigzane z kryzysem
bezdomnosci, osoby korzystajagce z programu FE PZ, osoby nalezgce do spofecznoéci
marginalizowanych oraz osoby objete ochrong czasowg w Polsce w zwigzku z agresjg Federacji
Rosyjskiej na Ukraine.

Sciezka reintegracji — zestaw kompleksowych i zindywidualizowanych form wsparcia,
majacych na celu wyprowadzenie osob, rodzin lub srodowiska z ubdstwa lub wykluczenia
spofecznego. Sciezka reintegracji moze by¢ realizowana w ramach jednego projektu ($ciezka
udziatu w projekcie) lub — ze wzgledu na ztozonos¢ probleméw i potrzeb danej osoby, rodziny
lub $rodowiska — wykracza¢ poza ramy jednego projektu i by¢ kontynuowana w innym
projekcie lub poza projektowo. Wsparcie w ramach sciezki reintegracji moze by¢ realizowane
przez jedng lub przez kilka instytucji zazwyczaj w sposdb sekwencyjny;

Program FE PZ - Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowg 2021-2027

Ustugi aktywnej integracji — ustugi, ktorych celem jest odbudowa i podtrzymanie umiejetnosci
uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej i petnienia rél spotecznych w miejscu pracy,
zamieszkania lub pobytu (reintegracja spoteczna) lub odbudowa i podtrzymanie zdolnosci do
samodzielnego swiadczenia pracy na rynku pracy (reintegracja zawodowa), lub zapobieganie
procesom ubdstwa, marginalizacji i wykluczenia spotecznego. Do ustug aktywnej integracji
nalezg ustugi o charakterze:

- spotecznym, ktérych celem jest nabycie, przywrdcenie lub wzmocnienie kompetencji
spotecznych, zaradnosci, samodzielnosci i aktywnosci spotecznej (poprzez m.in. udziat w
zajeciach w CIS, KIS lub WTZ);

- zawodowym, ktdrych celem jest pomoc w podjeciu decyzji dotyczacej wyboru lub zmiany
zawodu, wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz umiejetnosci pozgdane na
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rynku pracy (poprzez m.in. udziat w zajeciach w CIS, KIS lub WTZ, kursy i szkolenia zawodowe),
pomoc w utrzymaniu zatrudnienia;

- edukacyjnym, ktérych celem jest wzrost poziomu wyksztatcenia, dostosowanie wyksztatcenia
do potrzeb rynku pracy (m.in. edukacja formalna);

- zdrowotnym, ktorych celem jest wyeliminowanie lub ztagodzenie barier zdrowotnych
utrudniajacych funkcjonowanie w spoteczenstwie lub powodujacych oddalenie od rynku
pracy.

9. Projekt —tytut projektu: ,,Gmina Bledzew wspiera aktywizacje spoteczng mieszkarnicéw” numer
projektu: FELB.06.14-1Z.00-0003/26 realizowany w ramach programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027, Priorytet 6: Fundusze Europejskie na wsparcie
obywateli, Dziatanie 6.14: Aktywizacja spoteczna, mieszkalnictwo i wsparcie rodziny

10. Uczestnik Projektu/Uczestnik/UP — osoba fizyczna zakwalifikowana do Projektu, ktéra
rozpoczeta udziat w pierwszej formie wsparcia.

11. Biuro Projektu — GOPS Bledzew, ul. Tadeusza Kosciuszki 16, 66-350 Bledzew;

12. FELB - Program Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027.

§3

Warunki uczestnictwa w projekcie

Udziat w projekcie jest dobrowolny i bezptatny, pod warunkiem przestrzegania niniejszego
Regulaminu, postanowien kontraktu socjalnego lub innej umowy okreslajgcej indywidualng
Sciezke reintegracji oraz wykonywania obowigzkéw zwigzanych z udziatem w projekcie.

Projekt skierowany jest do 50 os6b petnoletnich (34 kobiet i 16 mezczyzn), zamieszkujgcych — w
rozumieniu przepiséw Kodeksu cywilnego na terenie Gminy Bledzew, zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, znajdujgcych sie w sytuacji powodujgcej ubdstwo oraz uniemozliwiajgcej lub
ograniczajacej uczestnictwo w zyciu spotecznym, rodzinnym lub zawodowym. Wsparciem zostanie
objetych co najmniej 25 oséb biernych zawodowo, co najmniej 5 0sdb z niepetnosprawnosciami (3
kobiety i 2 mezczyzn) oraz co najmniej 2 osoby w kryzysie bezdomnosci, dotkniete wykluczeniem
z dostepu do mieszkan lub zagrozone bezdomnoscia (1 kobieta i 1 mezczyzna).

Okres realizacji poszczegdlnych form wsparcia w ramach projektu, okreslony w niniejszym
Regulaminie jest nie dtuzszy niz data koricowa realizacji projektu.

Uczestnik Projektu moze zostac skreslony z listy Uczestnikéw wytgcznie na zasadach okreslonych
w § 7 i § 11 Regulaminu, po uwzglednieniu jego indywidualnej sytuacji oraz umozliwieniu mu
ztozenia wyjasnien, chyba ze jest to niemozliwe z powodu braku kontaktu albo koniecznosci
niezwtocznego zapewnienia bezpieczenstwa.

UP muszg spetniac ponizsze kryteria dostepu:

a) Status osoby petnoletniej zamieszkujgcej — w rozumieniu przepisow Kodeksu
cywilnego — na terenie Gminy Bledzew w wojewddztwie lubuskim, potwierdzony
oswiadczeniem Kandydata.

b) Status osoby zagrozonej wykluczeniem spotecznym, znajdujgcej sie w sytuacji
powodujgcej ubdéstwo oraz uniemozliwiajacej lub ograniczajgcej uczestnictwo w zyciu
spotecznym, rodzinnym lub zawodowym, nalezgcej do co najmniej jednej z grup
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docelowych okreslonych w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie — potwierdzony
oswiadczeniem lub wiasciwym dokumentem, zaleznie od sytuacji Kandydata;

c) Nieotrzymywanie jednoczesnie wsparcia w wiecej niz jednym projekcie
dofinansowanym ze S$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+),
potwierdzone oswiadczeniem Kandydata.

d) W przypadku deklarowania statusu osoby z niepetnosprawnosciag — posiadanie
waznego orzeczenia o niepetnosprawnosci, orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci
albo innego dokumentu potwierdzajgcego ten status zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;

e) Przynalezno$é¢ do grupy docelowej. Kandydat bierny zawodowo musi by¢ osobg z
niepetnosprawnoscig, osobg chorg albo petnigca role opiekuiczg. Przed wsparciem
zostang okreslone powody biernosci i indywidualny plan dziatania.

6. Do kryteriow punktowych (preferencyjnych) nalezg osoby spetniajace nastepujace kryteria:

a)

b)

d)
e)

osoby doswiadczajgce wielokrotnego wykluczenia spotecznego, rozumianego jako
wykluczenie z powodu wiecej niz jednej przestanki kwalifikujacej do wsparcia w projekcie
lub spetniajgce wiecej niz jedng przestanke okreslong w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004
r. o pomocy spotecznej (10 pkt.)

znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci (10 pkt.)

z niepetnosprawnoscig sprzezong, z chorobami psychicznymi, z niepetnosprawnosciag
intelektualng lub osoby z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi, w rozumieniu zgodnie
z Miedzynarodowa Statystyczng Klasyfikacjg Chordb i Probleméw Zdrowotnych ICD-10 (10
pkt.)

korzystajace z programu FE PZ (10 pkt.)

opuszczajgce instytucjonalne formy opieki, takie jak: domy dziecka, mtodziezowe osrodki
wychowawcze, placéwki opiekunczo-wychowawcze, domy pomocy spotecznej, zaktady
poprawcze lub inne placéwki catodobowe (10 pkt.)

wykluczone komunikacyjnie (10 pkt.)

osoby, ktére opuscity jednostki penitencjarne w terminie ostatnich 12 miesiecy (10 pkt.)
osoby w kryzysie bezdomnosci, dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan lub
zagrozone bezdomnoscig (8 pkt.)

osoby pozostajgce bez pracy, tj. bezrobotne lub bierne zawodowo (zaswiadczenie z ZUS
lub potwierdzenie wygenerowane z PUE ZUS, potwierdzajgce status UP jako osdb
bezrobotnych lub biernych zawodowo w dniu jego wydania, zaswiadczenie z PUP o
posiadaniu statusu osoby bezrobotnej w dniu jego wydania) (5 pkt.)

84

Procedury rekrutacji

1. Rekrutacja bedzie prowadzona na terenie Gminy Bledzew w sposdb otwarty, bezstronny i

niedyskryminujgcy od 1 pazdziernika 2026 r. co najmniej do 30 listopada 2026 r., a w razie

niewykorzystania miejsc — do ich wykorzystania. Beneficjent moze prowadzi¢ rekrutacje w

ogtaszanych rundach, wskazujgc termin przyjmowania zgtoszen i ogtoszenia wynikow kazdej rundy.
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2. Po zakoniczeniu podstawowego terminu naboru Komisja Rekrutacyjna sporzadza liste rankingowa.
Do Projektu zostaje zakwalifikowanych 50 osdéb z najwiekszg liczbg punktéw. Pozostate osoby
spetniajgce kryteria kwalifikowalnosci zostajg umieszczone na liscie rezerwowej, zgodnie z liczbg
uzyskanych punktéw. W przypadku niewystarczajgce;j liczby zgtoszen moze zostaé przeprowadzony
nabdr uzupetniajacy.

3. W przypadku zgtoszenia sie wiekszej liczby zainteresowanych udziatem w projekcie zostanie
utworzona lista rezerwowa, tworzona na takich samych zasadach jak lista podstawowa.

4. W przypadku rezygnacji, skredlenia lub innego zakonczenia udziatu wolne miejsce moze zostac
zaproponowane pierwszej osobie z listy rezerwowej, jezeli pozostaty okres realizacji Projektu
umozliwia udzielenie tej osobie petnego wsparcia wynikajacego z diagnozy i ISR.

5. W przypadku, w ktérym wszystkie osoby z list podstawowych i rezerwowych zostang objete
wsparciem w projekcie, a powstanie wolne miejsce w projekcie Beneficjent ogtosi nabdr
uzupetniajgcy na zasadach jak przy pierwszej rekrutacji, zostang stworzone listy rankingowe. Do
projektu zostang zakwalifikowani Uczestnicy jak w pierwszej rekrutacji.

6. Zwiekszenie liczby Uczestnikdw ponad 50 oséb jest dopuszczalne wytgcznie wtedy, gdy jest zgodne
z zatwierdzonym wnioskiem i umowg o dofinansowanie, budzetem Projektu oraz — jezeli jest
wymagana — zgoda Instytucji Zarzadzajacej.

7. Rekrutacja bedzie prowadzona w sposdb bezstronny, jawny, z warunkami jednakowymi dla
wszystkich Uczestnikdw, zgodnie z zasadg powszechnej dostepnosci.

8. Informacje o naborze bedg publikowane na stronie Gminy Bledzew, portalu spotecznosciowym i
innych mediach. Spotkania informacyjne beda prowadzone w miejscach dostepnych dla OzN lub w
formie online/telefonicznej. Formularze zgtoszeniowe wraz z niezbednymi oswiadczeniami oraz
regulamin bedg dostepne online, w OPS lub przesytane poczta.

9. Osoba chcaca wzigc udziat w projekcie i spetniajgca kryteria dostepu dokonuje zgtoszenia poprzez
wypetnienie dokumentacji rekrutacyjnej w formie papierowej albo pobranie i wypetnienie jej w
formie elektronicznej. Czytelnie podpisang dokumentacje nalezy nastepnie ztozy¢é w sposdb
okreslony w ust. 10 lit. a.

10. Zasady przyjmowania zgtoszen:

a) wszystkie dokumenty zgtoszeniowe do projektu sg dostepne w Biurze Projektu. Dokumenty
zgtoszeniowe nalezy wypetni¢ czytelnie, podpisa¢ oraz dostarczy¢ osobiscie lub pocztg do
Biura Projektu albo poprzez odbiér przez osobe z zespotu projektowego. Dokumenty
rekrutacyjne mogg zosta¢ ztozone réwniez w formie elektronicznej, za posrednictwem
wskazanego przez Realizatora kanatu komunikacji elektronicznej, pod warunkiem ich
podpisania podpisem kwalifikowanym, podpisem zaufanym albo podpisem osobistym.

b) o przyjeciu decyduje pozytywna weryfikacja formalno-merytoryczna dokumentéw na
podstawie Karty Oceny Formalno-Merytorycznej, obejmujgca spetnienie kryteriow
dostepu, zastosowanie witasciwych wzorédw, kompletnos$¢ zatgcznikdw, czytelne podpisy,
oswiadczenie o zamieszkiwaniu na terenie Gminy Bledzew, akceptacje Regulaminu oraz
prawdziwosé danych. Dokumenty wtasciwe dla szczegdlnego statusu Kandydata sktada sie
tylko wtedy, gdy dotycza tej osoby. Braki mogg zosta¢ uzupetnione w terminie 7 dni
roboczych od wezwania. Zgoda na nieodptatne wykorzystanie wizerunku jest dobrowolna i
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wyrazana poprzez odrebny wybdr uczestnika w deklaracji uczestnictwa. Brak zgody nie
wptywa na mozliwos¢ udziatu w Projekcie ani na zakres udzielanego wsparcia.

c) warunkiem ostatecznego zakwalifikowania do udziatu w projekcie jest:

— zaakceptowanie niniejszego Regulaminu poprzez podpisanie oswiadczenia,
— ztozenie kompletu poprawnie wypetnionych i podpisanych dokumentow
zgtoszeniowych wraz z zatgcznikami,

d) O zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie przedstawiciel Biura Projektu poinformuje
Kandydata pocztg elektroniczng, telefonicznie lub bezposrednio, co najmniej 3 dni przed
rozpoczeciem wsparcia, chyba ze Kandydat wyrazi zgode na wczesniejsze rozpoczecie
wsparcia;

e) Dokumenty rekrutacyjne beda przechowywane w Biurze Projektu.

11. Rekrutacja i realizacja projektu bedg zgodna ze Standardami dostepnosci dla polityki spdjnosci
2021- 2027.

12. Uczestnik Projektu nie moze jednoczesnie otrzymywac wsparcia w wiecej niz jednym projekcie
dofinansowanym ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+).

13. W projekcie zapewniona zostanie przejrzystos¢ procesu rekrutacji oraz warunkow realizacji
poszczegdblnych form wsparcia, m.in. poprzez stworzenie regulaminu projektu.

14. W celu utatwienia procesu rekrutacji i udziatu w projekcie OzN bedzie on tak zaplanowany, aby nie
ograniczat nikomu dostepu. Zostang zastosowane m.in. takie usprawnienia jak:

— zapewnienie materiatbw w formie elektronicznej, zastosowanie wiekszej czcionki na
wydrukach,

— dostosowanie stron internetowych do standardow WCAG 2.1, na ktérych beda
publikowane informacje o projekcie oraz dokumenty rekrutacyjne,

— zapewnienie réznych sposobdéw informowania o mozliwosci udziatu w projekcie: plakaty,
strony www itp.,

— umieszczenie w materiatach informacyjnych i rekrutacyjnych informacji o mozliwosci
skorzystania z ustug dostepowych (np. takich jak ttumacz jezyka migowego, asystent OzN),

— materiaty szkoleniowe w dostepnej formie,

— umieszczenie w materiatach informacyjnych i rekrutacyjnych opisu dostepnosci biura
projektu/miejsc rekrutacji,

— umieszczenie w formularzu zgtoszeniowym pytania o specjalne potrzeby kandydata/ki.

15. Na dokumentacje rekrutacyjng skfada sie:

a) Formularz zgtoszeniowy do projektu

b) Zaswiadczenie z wlasciwego powiatowego urzedu pracy potwierdzajgce posiadanie statusu
osoby bezrobotnej —w przypadku Kandydata deklarujgcego status osoby bezrobotnej;

c) Zaswiadczenie z ZUS, potwierdzenie wygenerowane z PUE/eZUS lub inny dokument wymagany
zgodnie z aktualnymi wytycznymi, potwierdzajgcy status osoby biernej zawodowo — w
przypadku Kandydata deklarujgcego taki status.

d) Deklaracja uczestnictwa w projekcie

e) Oswiadczenia Uczestnika Projektu;

f) Wazne orzeczenie o niepetnosprawnosci albo inny dokument potwierdzajgcy status osoby z
niepetnosprawnoscig — jezeli dotyczy;
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16.Za organizacje i prawidtowy przebieg rekrutacji odpowiada Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bledzewie. Komisja Rekrutacyjna sktada sie z pracownikdow Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Bledzewie lub innych oséb wyznaczonych przez Beneficjenta i ustala liste
0s6b przyjetych na podstawie kryteriow. Kandydat moze ztozy¢ pisemne lub dokumentowe,
uzasadnione odwotanie do Beneficjenta w terminie 3 dni roboczych od otrzymania informacji o
wyniku. Odwotanie rozpatruje, w terminie 5 dni roboczych, osoba, ktéra nie dokonywata
kwestionowanej oceny. Wynik wraz z uzasadnieniem przekazuje sie Kandydatowi.

17. W przypadku nieosiggniecia zakfadanej liczby Uczestnikow Projektu przeprowadzone zostang
zintensyfikowane dziatania informacyjno-promocyjne, np. wspétpraca z parafiami oraz lokalnymi
organizacjami pozarzgdowymi.

18.Termin prowadzenia rekrutacji moze zostaé przedtuzony o kolejny miesigc lub kolejne miesigce w
przypadku nieosiaggniecia zaktadanej liczby Uczestnikéw Projektu.

§5
Zasady uczestnictwa w projekcie

Udziat Uczestnikow/czek w projekcie rozpoczyna sie z dniem otrzymania pierwszej formy wsparcia w
ramach projektu.
86
Uprawnienia i obowiazki uczestnika projektu

1) Uczestnik/czka projektu jest uprawniony/a do:

a) nieodptatnego udziatu w projekcie

b) nieodptatnego udziatu w oferowanych w ramach projektu formach wsparcia,
2) Uczestnik/czka Projektu jest zobowigzany/a do:

a) uczestnictwa w oferowanym w ramach projektu wsparciu, wynikajagcym z opracowanej
wspdlnie sciezki wsparcia,

b) podania danych niezbednych do kwalifikacji, realizacji, monitorowania, kontroli i rozliczenia
projektu, zgodnie z przekazang informacjg dotyczgca przetwarzania danych osobowych,

c) wypetniania ankiet przeprowadzanych podczas trwania projektu,

d) wypetniania innych dokumentow zwigzanych z realizacjg projektu,

e) przestrzegania Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie,

f) przestrzegania oraz realizowania postanowien deklaracji uczestnictwa, kontraktu socjalnego,
Indywidualnej Sciezki Reintegracji lub innej umowy okreélajacej indywidualng $ciezke
reintegracji,

g) systematycznego uczestniczenia w zajeciach,

h) natychmiastowego informowania kierownika projektu o zmianie jakichkolwiek danych
osobowych i kontaktowych wpisanych w formularzu zgtoszeniowym oraz o zmianie swojej
sytuacji zawodowej, (np. podjecie zatrudnienia) oraz udzielania wszelkich informacji
zwigzanych z uczestnictwem w projekcie.
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§7
Nieobecnosc i zasady skreslenia z listy Uczestnikow

Obecno$¢ na zajeciach przewidzianych dla Uczestnika/czki Projektu jest obowigzkowa.
Uczestnik Projektu ma obowigzek poinformowaé Realizatora o planowanej lub nagtej nieobecnosci
mozliwie najwczesniej, w sposéb wskazany przez personel Projektu.
Co do zasady Uczestnik powinien uczestniczy¢ w co najmniej 80% godzin kazdej przewidzianej dla
niego formy wsparcia. Frekwencje oblicza sie odrebnie dla kazdej formy wsparcia.
Przekroczenie limitu nieobecnosci nie powoduje automatycznego skreslenia. Realizator
uwzglednia przyczyny nieobecnosci i indywidualng sytuacje Uczestnika, ocenia mozliwosc
odrobienia zaje¢ lub dostosowania wsparcia oraz umozliwia Uczestnikowi ztozenie wyjasnien przed
podjeciem decyzji.
§8
Zakres wsparcia

Przygotowanie Indywidualnych Sciezek Reintegracji (ISR) - aby zapewni¢ UP zindywidualizowane
i kompleksowe wsparcie, nieograniczajace mozliwosci dostepu do poszczegdlnych ustug i
odpowiednie na jego indywidualne potrzeby, dla wszystkich 50 UP zostanie przeprowadzona
indywidualna diagnoza potrzeb, opracowana indywidualna sciezka reintegracji spoteczno -
zawodowej (ISR) i podpisany kontrakt socjalny lub inny rodzaj umowy przewidzianej w ustawie
o0 pomocy spotecznej, z ktérych wynika¢ beda formy wsparcia niezbedne do poprawy sytuacji
spoteczno-zawodowej UP i/lub zmierzajagce do podjecia zatrudnienia. W przypadku oséb
biernych zawodowo, do ktérych wsparcie kierowane jest zgodnie z § 3, w trakcie tworzenia ISR
zidentyfikowany zostanie powod biernosci zawodowej i przygotowany indywidualny plan
dziatania dostosowany do potrzeb danej osoby, przeprowadzona zostanie analiza potencjatu UP,
uwarunkowan zdrowotnych i spotecznych, przyczyn pozostawania bez pracy i deficytéw UP,
predyspozycji zawodowych oraz wskazanie kierunkéw rozwoju UP. Na ISR sktada¢ sie bedzie:
- spotkanie z psychologiem, ktdry porozmawia z UP i ustali jego sytuacje psychologiczng, by nie
kierowac¢ UP do wsparcia, ktdre jest niedostosowane do sytuacji psychologicznej UP. Psycholog
zrobi test motywacyjny (1 h/UP, tagcznie 50h).
- spotkanie z pracownikiem socjalnym (I spotkanie: 3h/UP x 50 UP tgcznie: 150h). Na pierwszych
spotkaniach dokona identyfikacji indywidualnych probleméw UP w obszarach funkcjonowania
osobistego, spotecznego oraz barier utrudniajgcych integracje spoteczng. Wyznaczy kierunki i
wymiar wsparcia UP. Z kazdym UP zostanie podpisany kontrakt socjalny lub inny rodzaj umowy
przewidzianej w ustawie o pomocy spoteczne;j.
- przez caty okres wsparcia pracownik socjalny bedzie spotykad sie z UP, monitorowac postepy UP
i stopien realizacji ISR, ewentualnie modyfikowac zapisy ww. éciezki, tak aby dostosowac wsparcie
w projekcie do zmieniajgcych sie potrzeb UP oraz pomaga¢ UP we wzmacnianiu zdolnosci do
funkcjonowania w spoteczenstwie (kolejne spotkania: 1,5 h/UP x 12 m-cy x 50 UP = 900h
monitoringu, facznie pracownik socjalny: 1050h).
W ramach AKTYWIZACJA SPOLECZNA przewidziano treningi i wsparcie towarzyszgce w postaci:
a) Trening umiejetnosci spotecznych dla 50 UP, 4 grupy x 3 godziny x 3 spotkania, tgcznie 36
godzin w projekcie.
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b)

c)

Program/efekty uczenia sie: skuteczna komunikacja z otoczeniem, nawigzywanie pozytywnych
relacji miedzyludzkich, przetamywanie barier izolacji, petnienie rél spotecznych,
samodzielnos¢, podejmowanie decyzji, budowanie poczucia wtasnej wartosci, radzenie sobie
ze stresem w trudnych sytuacjach, asertywnos¢, techniki kreatywnego rozwigz. probleméw.
Trening umiejetnosci cyfrowych dla 30 UP, 3 gr. x 3h x 3 spotkania, facznie 27 w proj. Celem
treningu jest rozwdj kompetencji cyfrowych, niezbednych do funkcjonowania w Zyciu
spotecznym. Zajecia bedg miaty charakter praktyczny i warsztatowy, z naciskiem na éwiczenia
wykonywane przez UP. Zakres m.in.: wyszukiwanie informacji oraz korzystanie z e-ustug (np.
ePUAP, bankowos¢ elektroniczna), tworzenie podstawowych dokumentéw (CV, podania o
prace).

Trening umystu (4 gr. x 2h/gr x 4 spotkania), facznie 32 h. Opis w uzasadnieniu kosztow. Kazdy
UP otrzyma certyfikat potwierdzajgcy uczestnictwo w ww. treningach, przewidziano tez
catering na ww zajeciach.

Taxi spoteczne, srednio 10 przejazdéw miesiecznie przez 12 miesiecy, facznie 120 przejazddéw.
Ze wzgledu na duze wykluczenie komunikacyjne w Gminie (duze odlegtosci pomiedzy
miejscowosciami, wszyscy mieszkancy mieszkajg na wsiach, poza miastem, nierozwiniety
transport publiczny), Wnioskodawca zaplanowat dowdz OPW, w tym ON na wizyty lekarskie,
na niezbedng rehabilitacje czy instytucji w celu zrealizowania spraw urzedowych. Przewozy
beda odbywac sie od pon. do pt.

»Ztota rgczka” — ustugi drobnych napraw, $rednio 10 ustug miesiecznie przez 12 miesiecy,
tacznie 120 ustug. Wsparcie obejmuje drobne remonty i naprawy oraz w razie potrzeby,
likwidacje barier architektonicznych w miejscu zamieszkania Uczestnika. W proj zaplanowano
dla UP ust. wykonania drobnych remontéw i napraw a takze likwidacje barier architekt. w
miejscach zamieszkania poprawiajgcych funkcjonalnos¢ (dla OzN). W projekcie do domédw
0s6b potrzebujgcych wsparcia wysytany jest pracownik techniczny, ktéry pomaga usungc
drobne usterki. Przez drobne usterki rozumie sie np. niewielkie prace hydrauliczne oraz
elektryczne, drobne naprawy nie wymagajace natychmiastowej interwencji, specjalistycznej
wiedzy oraz uprawnien (np. wymiana zarowki, klamki, ciekngcy kran, wadliwie dziatajaca
sptuczka) i inne drobne naprawy nie wymagajace duzych naktadéw finansowych na zakup
materiatow.

3. W ramach AKTYWIZACJI SPOLECZNE)J przewidziano réwniez wsparcie indywidualne i grupowe w

postaci:

a)
b)
c)
d)

f)

Edukacja zdrowotna - warsztaty (4 gr. x 2h/gr x 6 spotkan, tgcznie 48h).

Podstawy pierwszej pomocy — (4gr. x 2h x 3 spotkania, tacznie 24h).

Poradnictwo psychologiczne grupowe (4 gr. x 4h/m-c x 12 m-cy — 50UP, tacznie 192h).
Poradnictwo psychologiczne indywidualne (8 godzin miesiecznie przez 12 miesiecy, tgcznie 96
godzin). Ze wsparcia skorzystajg osoby wymagajgce pogtebionego wsparcia psychologicznego,
w szczegblnosci osoby zagrozone bezdomnoscia.

Wsparcie terapeutyczne i profilaktyka uzaleznien — spotkania indywidualne (1h/tydz x 4 tyg/mc
x 12 mcy x 5 UP, tgcznie 240h).

Zajecia ruchowe, rekreacyjne i aktywnosc fizyczna (4 gr. x 2h x 4 tyg/mc x 12 mcy, tgcznie 384h).
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4. W ramach AKTYWIZACJI SPOLECZNEJ przewidziano zajecia warsztatowe, wydarzenia
srodowiskowe i wyjazdy w postaci:

a) zajecia warsztatowe, np. kulinarne, rekodzielnicze i ogrodnicze — 4 grupy x 3 godziny
tygodniowo x 4 tygodnie w miesigcu x 12 miesiecy, facznie 576 godzin. Program zaje¢ bedzie
dostosowywany do potrzeb i preferencji Uczestnikdw. W ramach zaje¢ moga byc
wykorzystywane elementy arteterapii, terapii zajeciowej, treningu umiejetnosci spotecznych,
dramy, pracy warsztatowej, pracy w matych grupach oraz ¢wiczen opartych na doswiadczeniu;

b) 3 dziatania S$rodowiskowe — wydarzenia integracyjne, edukacyjne Iub festyny,
przygotowywane i realizowane z czynnym udziatem Uczestnikdw Projektu oraz ich otoczenia;

c) wyjazdy integracyjne o charakterze kulturowym — 4 wyjscia lub wyjazdy dla kazdego
Uczestnika Projektu, np. do kina, teatru, na basen lub inne wydarzenia spoteczne i kulturalne.

§9
Uprawnienia i obowiazki Uczestnikow Projektu

1. W ramach udziatu w projekcie, Uczestnicy otrzymajg wsparcie w postaci ustug spotecznych
opisanych w niniejszym Regulaminie.
2. Uczestnicy, biorgcy udziat w projekcie sg zobowigzani do:
a) wspotpracy z Beneficjentem/Realizatorem oraz ich pracownikami i podwykonawcami;
b) rzetelnego i terminowego dostarczania informacji wskazywanych przez Beneficjenta;
c) uczestnictwa w miare mozliwosci w spotkaniach organizacyjnych;
d) wypetniania testdw monitoringowych, ewaluacyjnych oraz wszelkich dokumentéw
niezbednych do prawidtowej realizacji projektu w czasie jego trwania.
3. Uczestnicy sg zobowigzani do udzielania wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w
projekcie instytucjom zaangazowanym we wdrazanie FELB.

§10
Zasady monitoringu Uczestnikéw Projektu

1. Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do wypetniania list obecnosci, ankiet oraz wszystkich
dokumentdéw niezbednych do prawidtowej realizacji projektu.

2. Dokumentacja zdjeciowa moze obejmowac wytacznie osoby, ktére dobrowolnie wyrazity zgode na
utrwalanie i wykorzystanie ich wizerunku. Brak zgody lub jej cofniecie nie wptywajg na mozliwos¢
udziatu w Projekcie.

3. Dane Uczestnika Projektu moga by¢ przetwarzane i wprowadzane do systemu CST2021 oraz innych
systemow teleinformatycznych wskazanych przez Instytucje Zarzadzajacy, jezeli jest to wymagane
przepisami, umowa o dofinansowanie lub wtasciwymi wytycznymi.

4. Uczestnik Projektu potwierdza otrzymanie informac;ji dotyczacej przetwarzania danych osobowych
oraz zobowigzuje sie do udziatu w dziataniach monitoringowych i ewaluacyjnych zwigzanych z
realizacjg projektu.

5. Dane osobowe Uczestnikow Projektu przetwarzane bedg w celu umozliwienia aplikowania
o udziat w projekcie, udzielenia wsparcia, monitoringu, kontroli, ewaluacji, audytu
i sprawozdawczosci projektu.
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6. Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do przekazania, w terminie do 4 tygodni od zakonczenia udziatu
w projekcie, informacji dotyczacych swojej sytuacji po zakonczeniu udziatu, w zakresie
wymaganym przez wiasciwe wytyczne dotyczgce monitorowania postepu rzeczowego.

§11
Zasady rezygnacji z udziatu w projekcie

1. Uczestnik moze zrezygnowac z udziatu w Projekcie w kazdym czasie. Rezygnacje sktada sie w
formie pisemnej lub dokumentowej wraz z informacjg o jej przyczynie, jezeli Uczestnik moze ja
wskazac.

2. Realizator moze zakonczy¢ udziat Uczestnika przed planowanym terminem w przypadku utraty
warunkow kwalifikujgcych do udziatu, jezeli dalszy udziat bytby niezgodny z dokumentacjg
Projektu, albo w przypadku podania nieprawdziwych danych lub ztozenia oswiadczen majacych
wptyw na kwalifikacje, ktdre sg niezgodne ze stanem faktycznym.

3. Zakonczenie udziatu moze nastgpi¢ réwniez w przypadku diugotrwatego braku kontaktu,
uporczywego i nieusprawiedliwionego nierealizowania uzgodnionego wsparcia albo razgcego lub
powtarzajgcego sie naruszania zasad bezpieczefstwa lub praw innych oséb.

4. Przed podjeciem decyzji Realizator podejmuje prébe wyjasnienia sytuacji i umozliwia Uczestnikowi
przedstawienie stanowiska, chyba ze jest to niemozliwe z powodu braku kontaktu albo
koniecznosci niezwtocznego zapewnienia bezpieczenstwa.

5. Decyzje o zakonczeniu udziatu sporzadza sie w formie pisemnej lub dokumentowej, wskazujgc jej
przyczyne. Uczestnik moze ztozy¢ do Beneficjenta uzasadnione odwotanie w terminie 3 dni
roboczych. Odwotanie jest rozpatrywane w terminie 5 dni roboczych przez osobe, ktdra nie podjeta
kwestionowanej decyzji.

6. Rezygnacja albo zakonczenie udziatu nie powodujg automatycznie obowigzku zwrotu kosztéw
udzielonego wsparcia. Roszczenie moze powstac¢ wyfacznie na podstawie przepiséw prawa albo
udowodnionego, zawinionego dziatania Uczestnika, ktore spowodowato szkode.

§12
Standardy dostepnosci

Beneficjent, Realizator i Partner zapewniajg realizacje Projektu z zachowaniem standardéw
dostepnosci, zgodnie z ustawg z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegdlnymi potrzebami (Dz.U. z 2024 r. poz. 1411, z pdzn. zm.), ustawg z dnia 4 kwietnia 2019 r. o
dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych (Dz.U. z 2023
r. poz. 1440, z pdzn. zm.), Standardami dostepnosci dla polityki spéjnosci 2021-2027 oraz aktualng
Deklaracjg dostepnosci Urzedu Gminy Bledzew, ostatnio przeglagdang 2 marca 2026 r.
1. Dostepnos¢ architektoniczna:
a) Zgodnie z Deklaracjg dostepnosci osoby poruszajgce sie na wdzku nie mogg wjechaé do
budynku. Obstuga Kandydata lub Uczestnika zostanie w takim przypadku zorganizowana
w dostepnym miejscu, zdalnie albo przez pracownika zespotu projektowego, po
uzgodnieniu odpowiedniego sposobu obstugi.
b) Drzwi i $ciany szklane w budynku nie sg oznaczone kontrastowa tasma.
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Schody sg wyposazone w porecze.

Stopnie schoddw nie sg oznaczone kontrastowymi pasami.

W budynku nie ma windy.

W budynku znajduje sie toaleta dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Przy budynku znajduje sie parking dla osdb z niepetnosprawnosciami.

W budynku nie ma tyflomap.

Pomieszczenia nie sg oznaczone tabliczkami z wypuktymi cyframi ani alfabetem Braille’a.
W budynku nie ma dzwiekowego systemu nawigacji dla oséb niewidomych.

Deklaracja dostepnosci wskazuje, ze prawo wstepu z psem asystujgcym nie zostato
uregulowane. W ramach Projektu zgtoszenie potrzeby wejscia z psem asystujgcym
zostanie rozpatrzone zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i po uzgodnieniu sposobu
realizacji wsparcia.

2. Dostepnosé informacyjno-komunikacyjna:

a)

b)

Zgodnie z Deklaracja dostepnosci Urzad nie zapewnia obecnie mozliwosci skorzystania na
miejscu z ttumacza jezyka migowego. Kandydat lub Uczestnik moze zgtosi¢ potrzebe
komunikacyjna, a sposéb obstugi zostanie uzgodniony indywidualnie, w szczegélnosci w
formie pisemnej, elektronicznej, zdalnej albo przy wsparciu asystenta, jezeli takie wsparcie
zostanie zapewnione w ramach Projektu.

W budynku nie ma petli indukcyjnej. Informacja o tych ograniczeniach oraz dostepnych
sposobach kontaktu jest przekazywana Kandydatom i Uczestnikom.

3. Dostepnosé cyfrowa:

a)

Strona internetowa www.bledzew.pl jest czesciowo zgodna z wymaganiami ustawy o
dostepnosci cyfrowe]. Niezgodnosci obejmujg w szczegdlnosci dokumenty opublikowane
jako skany, brak alternatywy dla czesci tresci nietekstowych, brak odpowiednich
znacznikéw semantycznych oraz uzywanie grafik do przedstawiania tekstu. Dokumenty
dotyczace Projektu bedg, w miare mozliwosci, publikowane w formie dostepnej; na
zadanie zostang udostepnione w dostepnym formacie albo w alternatywny sposéb.
Problemy z dostepnoscia cyfrowg oraz zgdania zapewnienia dostepnosci mozna zgtaszac
Pani Anecie Swigtkowskiej, e-mail: kierownik-gops@bledzew.pl, tel. 95 7436627.
Odpowiedz zostanie udzielona mozliwie szybko, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni. Jezeli
dotrzymanie tego terminu nie bedzie mozliwe, zgtaszajgcy otrzyma informacje o nowym
terminie, nie dtuzszym niz 2 miesigce, albo propozycje alternatywnego sposobu dostepu.
Skarge mozna ztozy¢ do kierownictwa Urzedu Gminy Bledzew, ul. Tadeusza Kosciuszki 16,
66-350 Bledzew, e-mail: poczta@bledzew.pl.

§13
Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.10.2026 r. i obowigzuje do dnia zakoriczenia projektu.

Beneficjent moze zmieni¢ Regulamin w przypadku zmiany przepiséw, wytycznych, umowy lub

whniosku o dofinansowanie albo gdy jest to konieczne do prawidtowej realizacji projektu.

Informacja o zmianie zostanie opublikowana na stronie www.bledzew.pl i przekazana Uczestnikom

w sposdb przyjety do kontaktu. Zmiany nie naruszajg praw nabytych Uczestnikdw.
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3. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem stosuje sie zatwierdzony wniosek o dofinansowanie,
umowe o dofinansowanie, wtasciwe wytyczne programu oraz obowigzujgce przepisy prawa.

4. Uczestnik Projektu potwierdza zapoznanie sie z Regulaminem poprzez ztozenie odrebnego
os$wiadczenia.

5. Regulamin jest dostepny w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej: www.bledzew.pl
Pytania dotyczace Projektu mozna kierowa¢ na adres mailowy: kierownik-gops@bledzew.pl lub
telefonicznie 95 7436 627.

Kierownik GOPS Bledzew
(-) Aneta Swigtkowska
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